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F O R M A T O E U R O P E O 

P E R  I L C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

GILARDI ROBERTO 

VIA PROGRESSO, 8 – 33078 SAN VITO AL TAGLIAMENTO 

 

Nazionalità 

Data di nascita 

italiana 
 

26 NOVEMBRE 1953 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (2019-2014) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
• Date (2019-2004) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
• Date (2019-2013) 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Date (2012-2009) 

 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Scuole Triennale di Counselling IMR – Italian Medical Research 

IMR – Italian Medical Research 

Via Piermarini, 12 – 82100 Benevento 

Privato 

Libero Professionale 

Direttore Didattico Scuo0le Italian Medical Research 

Direttore dei Trienni di Formazione in Friuli Venezia Giulia 

Creatore del percorso triennale dal nome: Il Counselling Situazionale”  

Formatore e Supervisore 

IMR – Italian Medical Research 

Via Piermarini, 12 – 82100 Benevento 

Privato 

Libero Professionale 

Docenza e Costruzione di Percorsi formativi per Medici di varie specialità e Infermieri 

Relatore del Progetto “Il Counselling Vaccinale”, vincitore del bando attivato dalla ASL 1 di 

Trieste per la formazione dei Pediatri della Provincia e degli Operatori dei Servizi Vaccinali 

Docente Formatore in percorsi ECM per Infemieri  

IPASVI – Collegio Infermieristico 

Viale Libertà - Udine 

Pubblico 

Libero Professionale 

Docenza e Costruzione di Percorsi formativi sulla Gestione dei Conflitti in ambito sanitario 

Gestione di 17 gruppi di 40 infermieri 

Relatore del Piano Territoriale all’Immigrazione per la Provincia di Pordenone 

Coordinatore Scientifico delle attività strutturate nel Piano Provinciale 

Nucleo di Valutazione 

Provincia di Pordenone 

 
Pubblico 

Libero Professionale 

Consulenza, Formazione, Supervisione, Ideazione, Progettazione 
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• Date (2019 - 2008) Network Kaloi – www.kaloi.it 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Kaloi 

• Tipo di azienda o settore Network privato 

• Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Fondatore della rete di professionisti che opera in Italia in ambito Socio-Educativo, Socio- 

Sanitario, Organizzativo. Trainer e Consulente 

• Date (2019 - 1995) Formatore free lance 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IPASVI – Udine 

Ass.6 – Friuli Venezia Giulia – Dipartimento di Prevenzione 

Ass. 6 – Friuli Venezia Giulia – Dipartimento di Salute Mentale 

Ass. 5 – Friuli Venezia Giualia – Ospedali di Palmanova e Latisana 

Ass. 4 – Friuli Venezia Giulia – Direzione Sanitaria 

Ass. 2 - Friuli Venezia Giulia – Gorizia 

Ass. 3 – Friuli Venezia Giulia – Alto Friuli 

Ass. 10 – Veneto – S.Donà di Piave 

Ass. 9 – Veneto – Treviso 

Ass. 7 – Veneto – Conegliano 

Comune di Pordenone – Formazione Dirigenti 

Università di Udine – Formazione Dirigenti Universitari 

Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano - Formazione Dirigenti Scolastici 

Enti di Formazione: IAL, ENAIP, CFP 

Scuole e Istituzioni Scolastiche delle seguenti regioni d’Italia: Friuli Venezia Giulia, Veneto, 

Lombardia, Piemonte, Emilia Romagna, Lazio, Puglia 

Comuni delle seguenti regioni d’Italia: Friuli Venezia Giulia, Veneto, Lombardia, Piemonte 

Associazione Italiana Salute Mentale – Sedi di Pordenone, Oderzo, Vicenza, Vittorio Veneto 

PM8 Consulenze - Prime Consulting 

• Tipo di azienda o settore Pubblico e Privato 

• Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione di percorsi Formativi – Gestione di percorsi formativi 

• Date (2008 -2004) Direttore Formazione 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IMR – Italian Medical Research 

• Tipo di azienda o settore Privato – Sanità: Formazione e Ricerca 

• Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Consulente, Progettista, Formatore 

• Date (2007 -1995) Trainer e Formatore 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IACP – Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Trainer e Formatore di tutti i Formatori in Italia del Metodo Gordon – Genitori Efficaci, Insegnanti 

Efficaci, Leader Efficaci 

• Date (2006 - 1996) Trainer e Formatore 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IACP – Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Direttore dei Bienni di Formazione al Counselling – Docente nei percorsi formativi 

• Date (2005 - 1999) Docente Universitario 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università deglil Studi di Trieste – Facoltà di Scienza della Formazione 

• Tipo di azienda o settore Pubblico - Istruzione 

• Tipo di impiego Libero professionale a contratto annuale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente di “Metodi e tecniche del lavoro di gruppo” 

http://www.kaloi.it/
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• Date (2004 - 2003) Consulente e Formatore 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Agenzia Regionale della Sanità – Friuli Venezia Giulia 

• Tipo di azienda o settore Pubblico - Sanità 

• Tipo di impiego Libero professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Consulente e Formatore all’interno del progetto “Ospedale senza dolore” 

• Date (2005 - 1999) Docente Universitario 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Università deglil Studi di Trieste – Facoltà di Scienza della Formazione 

• Tipo di azienda o settore Pubblico - Istruzione 

• Tipo di impiego Libero professionale a contratto annuale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente di “Metodi e tecniche del lavoro di gruppo” 

• Date (1993 - 1988) Direttore di Comunità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

CTS – Centro Trentino di Solidarietà - Trento 

• Tipo di azienda o settore Privato Sociale 

• Tipo di impiego Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità Direttore di Comunità per recupero tossicodipendenti Gestione di gruppi, di risorse umane, di 

aspetti organizzativi, di rapporti con le famiglie 

 
• Date (1987 - 1984) Consulente informatico 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

IBM – Agenzia Sirio di Bergamo 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Libero Professionale 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista Sistemista di Software e Formazione del personale aziendale 

• Date (1984 - 1981) Sistemista, Analista, Programmatore 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

SED – Servizio Elaborazione Dati - Bergamo 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità Rapporti con i clienti, Analisi e programmazione, Gestione di procedure e attualizzazione con 

normative 

• Date (1981 - 1981) Capocentro EDP 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Aquarama - Verona 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione procedure meccanografiche e personale dipendente 

• Date (1980 - 1979) Analista Programmatore 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Zerowatt Elettrodomestici 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità Analista e programmatore 

• Date (1978 - 1978) Programmatore 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ital-lamiere - Arcore 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità Programmazione di proc edure meccanografiche, linguaggio RPGII 

• Date (1977 - 1977) Programmatore 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Bindi Pasticceria – San Giuliano Milanese 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Dipendente 
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• Principali mansioni e responsabilità Programmazione di procedure meccanografiche 

• Date (1976 - 1976) Operatore meccanografiche 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

MGB – Magazzini Generali Brianza - Milano 

• Tipo di azienda o settore Privato 

• Tipo di impiego Dipendente 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione di procedure meccanografiche 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (2004 - 2004) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

IACP – Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona 

Promozione della Salute 

• Qualifica conseguita Formatore abilitato in Promozione della Salute 
 

• Date (2003 - 2000) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

IACP – Istituto dell’Approccio Centrato sulla Persona 

Psicologia 

• Qualifica conseguita Counsellor Professionale di Secondo Livello 

• Date (1999-1993) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Università degli Studi di Trieste – Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano 

Psicologia, Pedagogia, Sociologia, Metodologia e Didattica 

• Qualifica conseguita Laurea in Scienze della Formazione 

• Date (1994-1994) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Gordon Training International 

Educazione, Pedagogia 

• Qualifica conseguita Trainer per il modello Gordon Youth Effectiveness Training 

• Date (1994-1994) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Gordon Training International 

Educazione, Pedagogia 

• Qualifica conseguita Trainer per il modello Gordon Leader Effectiveness Training 

• Date (1992-1992) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Gordon Training International 

Educazione, Pedagogia 

• Qualifica conseguita Trainer per il modello Gordon Teacher Effectiveness Training 

• Date (1992-1992) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Gordon Training International 

Educazione, Pedagogia 

• Qualifica conseguita Trainer per il modello Gordon Parent’s Effectiveness Training 

• Date (1972-1967) 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Istituto Tecnico per Geometri “C. Cattaneo” - Milano 

Tecniche specifiche 

• Qualifica conseguita Geometra 

 

 
PUBBLICAZIONI 

• Date (2008) 

• Casa Editrice Lameridiana – Molfetta (BA) 

• Titolo dell’Opera Genitori in regola 

• Date (2010) 

• Casa Editrice Lameridiana – Molfetta (BA) 

• Titolo dell’Opera Insegnanti in regola 

 
• Date (2012) 

• Casa Editrice Lameridiana – Molfetta (BA) 

• Titolo dell’Opera Ho un sogno per mio figlio 

 
• Date (2014) 

• Casa Editrice Privato 

• Titolo dell’Opera 46230: due bimbi lontani, anzi tre 
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• Date (2014) 

• Casa Editrice Lameridiana – Molfetta (BA) 

• Titolo dell’Opera Cento ricette per Genitori Efficaci 
 

• Date (2015) 

• Casa Editrice Franco Angeli (MI) 

• Titolo dell’Opera Quando manca l’applauso 
 

• Date (2017) 

• Casa Editrice Franco Angeli (MI) 

• Titolo dell’Opera Nonni in regola 

 

 
• Date (2019) 

• Casa Editrice Edizione Privata - Amazon 

• Titolo dell’Opera Il Counselling Situazionale 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANA 

 

ALTRA LINGUA 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 

 
FRANCESE 

BUONO 

BUONO 

BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

ECCELLENTI, SIA IN TERMINI PERSONALI CHE PROFESSIONALI – VEDI VOCI ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

ECCELLENTI, SIA IN TERMINI PERSONALI CHE PROFESSIONALI – VEDI VOCI ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

SCRITTORE 

AUTORE DEI LIBRI: 

“HO UN SOGNO PER MIO FIGLIO” 

“GENITORI IN REGOLA” 

“INSEGNANTI IN REGOLA” 

CURATORE DELLE GUIDE E DEI MATERIALI DI LAVORO PER LA GORDON TRAINING INTERNATIONAL E 

IACP 

ARTICOLI SU “RMP” – RIVISTA DEL MEDICO PRATICO 

IN FASE DI STESURA ALTRI TESTI 

 
DISEGNATORE E VIGNETTISTA 

 
SUONA CHITARRA E PIANOFORTE 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 
 

 

PATENTE O PATENTI 

UMORISTA, AUTORE E ATTORE DI SPETTACOLI TEATRALI TRATTI DAI LIBRI CHE HA SCRITTO, 

VIGNETTISTA, COSTRUZIONE E MONTAGGIO VIDEO E TRAILER DIMOSTRATIVI, PRODUTTORE DI GUIDE 

MULTIMEDIALI PER I PERCORSI FORMATIVI STRUTTURATI A PARTIRE DAI LIBRI GENITORI IN REGOLA, 

INSEGNANTI IN REGOLA, HO UN SOGNO PER MIO FIGLIO 

 
B 
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	• Date (2019-2014)
	• Date (2019-2004)
	• Date (2019-2013)
	• Date (2012-2009)
	Scuole Triennale di Counselling IMR – Italian Medical Research
	Formatore e Supervisore
	Docente Formatore in percorsi ECM per Infemieri
	Relatore del Piano Territoriale all’Immigrazione per la Provincia di Pordenone Coordinatore Scientifico delle attività strutturate nel Piano Provinciale Nucleo di Valutazione
	• Date (2019 - 2008) Network Kaloi – www.kaloi.it
	• Date (2019 - 1995) Formatore free lance
	• Date (2008 -2004) Direttore Formazione
	• Date (2007 -1995) Trainer e Formatore
	• Date (2006 - 1996) Trainer e Formatore
	• Date (2005 - 1999) Docente Universitario
	• Date (2004 - 2003) Consulente e Formatore
	• Date (2005 - 1999) Docente Universitario (1)
	• Date (1993 - 1988) Direttore di Comunità
	• Date (1987 - 1984) Consulente informatico
	• Date (1984 - 1981) Sistemista, Analista, Programmatore
	• Date (1981 - 1981) Capocentro EDP
	• Date (1980 - 1979) Analista Programmatore
	• Date (1978 - 1978) Programmatore
	• Date (1977 - 1977) Programmatore
	• Date (1976 - 1976) Operatore meccanografiche
	• Date (2004 - 2004)
	• Date (2003 - 2000)
	• Date (1999-1993)
	• Date (1994-1994)
	• Date (1994-1994) (1)
	• Date (1992-1992)
	• Date (1992-1992) (1)
	• Date (1972-1967)
	• Date (2008)
	• Date (2010)
	• Date (2012)
	• Date (2014)
	• Date (2014) (1)
	• Date (2015)
	• Date (2017)


